
附件 1 

 

危险化学品企业特殊作业监护人专项培训 

招生简章 

 

一、项目背景 

化工企业生产经营过程中离不开特殊作业。据统计，约有

40%以上的化工生产安全事故与从事特殊作业有关，特别是受限

空间和动火作业引发的事故更是占了特殊作业 90%以上，更是重

特大事故引发的元凶，是各级各类监管人员被追责的主要原因之

一，甚至决定了众多小微企业的生存。 

为加强特殊作业环节安全风险管控，遏制特殊作业尤其是从

事动火作业和受限空间作业时重特大安全生产事故的发生，2022

年 10 月 1 日实施的《危险化学品企业特殊作业安全规范（GB 

30871-2022）》增加了特殊作业监护人的职责，规定了“作业期

间应设监护人。监护人应由具有生产（作业）实践经验的人员担

任，并经专项培训考试合格，佩戴明显标识,持培训合格证上岗”

的要求并明确了监护人的六项通用职责。有关统计资料表明，90%

以上事故是由人的不安全行为引起的，“安全培训不到位是重大

安全隐患”作为安全生产管理的重要理念，必须牢固树立并严格

执行。安全培训是安全生产的重要基础性工作，是减少生产安全

事故和伤亡人数的源头性、根本性举措，是提升安全管理水平和
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职工安全素质，构建安全生产长效机制的重要措施。 

按照习近平总书记“管行业必须管安全、管业务必须管安全、

管生产经营必须管安全”的重要指示，根据《安全生产法》、《国

务院安委会关于进一步加强安全培训工作的决定》（安委〔2012〕

10 号）要求，我中心与北京国化石油和化工中小企业服务中心

立足源头预防，关口前移，精准培训，开发了“危险化学品企业

特殊作业监护人”相关教学大纲、教材，以满足化工企业现实需

求，指导化工行业特殊作业，防范特殊作业引发的重特大安全生

产事故。 

二、项目简介 

培训的主要内容包括：安全生产及相关法律法规、规范基础

知识；《危险化学品企业特殊作业安全规范（GB 30871-2022）》

修改的历史背景与主要内容；八大特殊作业规范要求；常用个人

劳动防护用品、消（气）防器材的使用、现场急救术等。 

通过监护人培训，进一步推动危险化学品领域更好地贯彻落

实中共中央办公厅、国务院办公厅2020年2月26日《关于全面加

强危险化学品安全生产工作的意见》，促进企业特别是数量巨大、

风险辨识与管控、隐患排查与治理能力亟待提高的中小微企业管

控好特殊作业环节存在的重大风险，提高“四种能力”（风险辨识

管控、隐患排查治理、过程管控临机决断、事故初始应急处置能

力），使培训对象掌握危险化学品企业特殊作业中监护作业的安

全技术知识和安全操作技能，具备履行监护职责且能独立上岗工
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作能力，有效防范和遏制重特大生产安全事故的发生。 

三、招生对象及条件 

（一）招生对象： 

1、危险化学品企业“三岗人员”，与特殊作业有关所在基层

单位负责人、所在单位专业部门负责人； 

2、政府监管部门相关人员； 

3、与八大特殊作业相关的其他行业特种作业持证人员； 

4、其他有相关培训需求的人员。 

（二）招生条件： 

监护人培训报名应当符合下列基本条件： 

1、年满 18 周岁，且不超过国家法定退休年龄 5 年； 

2、经社区或者县级以上医疗机构体检健康合格，并无妨碍

从事相应特种作业的器质性心脏病、癫痫病、美尼尔氏症、眩晕

症、癔病、震颤麻痹症、精神病、痴呆症以及其他疾病和生理缺

陷； 

3、具有高中或者相当于高中及以上文化程度； 

4、具备必要的安全技术知识与技能； 

5、相应特种作业规定的其他条件； 

非“危险化学品企业”监护人，报名基本条件（三）可放宽至

“初中文化程度或者相当于初中及以上文化程度”。 

监护人培训报名除满足以上基本条件外，还应出具相应的特

种作业证或者派出单位承诺（附表 1）。 
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附表 1：特殊作业对应特种作业岗位对照表 

特殊作业 特种作业名称 特种作业岗位 政策规定 

动火作业 

焊接与热切割
作业 

熔化焊接与热切
割作业 

安监总局《特种作业
人员安全技术培训考

核管理规定》 
压力焊作业 

钎焊作业 

特种设备焊接
作业 

金属焊接操作 

市场监管《特种设备
检验检测人员资格认

定项目》 

受限空间作业 执行地方标准 执行地方标准 执行地方标准 

盲板抽堵作业 

特种设备安全
管理 

特种设备安全管
理 市场监管《特种设备

检验检测人员资格认
定项目》 安全附件维修

作业 
安全阀校验 

高处作业 

高处作业 

登高架设作业 
安监总局《特种作业
人员安全技术培训考

核管理规定》 

高处安装、维护、
拆除作业 

 

建筑架子工 

建筑架子工（普通
脚手架） 

《住房和城乡建设部
办公厅关于开展施工

现场技能工人配备标
准制定工作的通知》
（建办市〔2021〕29

号） 

建筑架子工（附着
升降脚手架） 

高空作业吊篮
安装拆卸工 

高空作业吊篮安
装拆卸工 

建筑起重机械
安装拆卸工 

建筑起重机械安

装拆卸工（塔式起
重机） 

建筑起重机械安
装拆卸工（施工起
重机） 

建筑起重机械安
装拆卸工（物料起
重机） 



—  5  — 

 

吊装作业 

建筑起重信号
司索工 

建筑起重信号司
索工 

《住房和城乡建设部
办公厅关于开展施工
现场技能工人配备标
准制定工作的通知》
（建办市〔2021〕29

号） 

建筑起重机械
司机 

建筑起重机械司
机（塔式起重机） 

建筑起重机械司
机（施工升降机） 

建筑起重机械司
机（物料提升机） 

起重机作业 
起重机指挥 市场监管《特种设备

检验检测人员资格认
定项目》 起重机司机 

临时用电作业 

 

电工作业 

------ 

高压电工作业 

安监总局《特种作业
人员安全技术培训考

核管理规定》 

低压电工作业 

住建（建办市〔2021〕
29 号） 

电力电缆作业 

防爆电气作业 

继电保护作业 

电气试验作业 

建筑电工 

动土作业 ------ ------ 
企业承诺：具有本岗
位工作经验 

断路作业 ------ ------ 
企业承诺：具有本岗
位工作经验 

四、培训方式 

线上与线下相结合、理论与实操相结合。安全生产及相关法

律法规、规范基础知识；《危险化学品企业特殊作业安全规范（GB 

30871-2022）》修改的历史背景与主要内容采取线上学习/考核方

式。八大特殊作业规范要求采取线上模拟仿真和线下实操相结合

学习/考核方式，并逐步向线下实操转变。常用个人劳动防护用

品、消（气）防器材的使用、现场急救术采取线下实操学习/考
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核。理论学习/考核24课时，实操学习/考核32课时。 

五、培训考核发证 

学员按照要求完成专项培训56课时学习/考核内容，按要求

参加培训并考核合格的学员，可获得由工业和信息化部人才交流

中心颁发的工业和信息化人才能力提升证书，并在石化化工产业

人才建设平台官网（http://www.pcip.org.cn/）可查询取证学员信

息。 

六、报名时间 

自2024年3月起，接受网上学员自主报名。集体报名由各地

培训机构负责统一受理。 

报名网址：http://www.training-safe.com/ 

七、收费标准 

各地收费执行3000元/人指导性标准。 

八、其他事项 

1.具体培训班次及教学方案由各培训机构另行通知。 

2.联系人及电话：张立华 010-84885024/18995235777 
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培 训 报 名 表 

 

姓  名  性别  出生日期  

照片 文化程度  民族  手机  

工作单位  

所属领域 

□传统石油化工 □石化新能源 □石化新材料 □石化安全  

□石化低碳与环保 □石化仓储与物流 □石化供应链 

□石化数字化平台  

电子邮箱  

证件类型  

证件号码                   

岗位名称  级别  

真 

实 

性 

承 

诺 

本人郑重承诺：提供以上所有个人信息、证明材料、证件真实准

确，如有虚假，隐瞒真实情况，给他人造成损害，本人愿意承担由此

而产生的刑事、行政、民事等法律责任。  

                                     承诺人： 

年  月  日 

 

备 

 

注 

 

 

 


